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Grupos Pequeños de Iglesia Calvary Sela 
Obje%vo: Facilitar un entorno de aprendizaje y crecimiento espiritual a través del estudio bíblico 
en grupos pequeños, promoviendo el compañerismo y la aplicación prác%ca de las Escrituras. 

 
Opciones de Estudios Pequeños 

Opción 1: Navegantes 
• Descripción: Enfoque en temas relevantes para la vida cris%ana, explorando principios 

bíblicos para enfrentar desaHos actuales. 
• Estructura de las Reuniones: 

• Oración y %empo de bienvenida y comunión. 
• Lectura del material y pasajes específicos sobre el tema. 
• Discusión grupal y aplicación prác%ca. 
• Oración final y compromisos personales. 

 
Opción 2: Libro del Evangelio de Juan Verso a Verso 

• Descripción: Estudio detallado del Evangelio de Juan, explorando versículo por versículo 
para entender la vida y enseñanzas de Jesús. 

• Estructura de las Reuniones: 
• Oración y %empo de bienvenida y comunión. 
• Estudio y discusión de un capítulo o versículo específico. 
• Diálogo interac%vo para comprender el contexto y la aplicación. 
• Aplicación prác%ca a la vida diaria. 
• Momento de oración y cierre. 

 
Opción 3: Estudio Verso a Verso de un Libro o Carta de la Biblia 

• Descripción: Elección de un libro bíblico (ejemplo: Romanos, Efesios, Filipenses, 
San%ago) para un estudio detallado y profundo, explorando cada versículo para una 
comprensión más completa. 

• Estructura de las Reuniones: 
• Oración y %empo de bienvenida y comunión. 
• Estudio y discusión de un capítulo o versículo específico. 
• Diálogo interac%vo para comprender el contexto y la aplicación. 
• Aplicación prác%ca a la vida diaria. 
• Momento de oración y cierre. 

 
Opción 4: Notas Doctrinales de Jaime Simán 
(hZps://drive.google.com/file/d/1uW22QSMqCdEPurfYvYquTzk4nwBtLQ5U/view?usp=sharing)  

• Descripción: Enfoque en temas fundamentales para la vida cris%ana, estudiando 
principios bíblicos para un conocimiento profundo del Señor. 

• Estructura de las Reuniones: 
• Oración y %empo de bienvenida y comunión. 
• Lectura del material y pasajes específicos sobre el tema. 
• Discusión grupal y aplicación prác%ca. 
• Oración final y compromisos personales. 

https://drive.google.com/file/d/1uW22QSMqCdEPurfYvYquTzk4nwBtLQ5U/view?usp=sharing
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Consideraciones Generales para los Líderes 

• Flexibilidad para adaptarse a las necesidades y dinámicas del grupo. 
• Fidelidad para terminar el material seleccionado con los miembros interesados. 
• Fomentar la par%cipación de todos los miembros para un aprendizaje interac%vo. 
• Promover la conexión personal y la atención pastoral entre los miembros. 
• Respetar y animar el descubrimiento individual y colec%vo de la verdad bíblica, siempre 

a través de las Escrituras. 
• Frecuencia mínima recomendada: cada 2 semanas. 
• Cada líder es el responsable úl%mo del grupo. 
• Tamaño grupal máximo recomendado: 6 integrantes + 1 líder. 

 
Estos planes buscan ofrecer una guía general. Se anima a los líderes a ajustar el enfoque según 
las necesidades específicas del grupo, manteniendo siempre la integridad bíblica y el propósito 
de crecimiento espiritual y comunitario, siendo sensibles a la guía del Espíritu Santo. 
 
 

¿Quiénes Pueden Ser Líderes de Grupos Pequeños? 
Las cualificaciones generales para los maestros o líderes de los grupos pequeños en las tres 
opciones de estudio bíblico son: 

1. Vida ejemplar: Los líderes deben ser modelos de conducta cris%ana, demostrando 
integridad, humildad y fidelidad a Cristo en su vida diaria (1 Timoteo 3:2; Tito 1:7). 

2. Ap%tud para enseñar: Deben poseer la capacidad para comunicar claramente las 
Escrituras, explicando y aplicando los principios bíblicos de manera comprensible y 
relevante para los miembros del grupo (1 Timoteo 3:2; Tito 1:9). 

3. Carácter maduro: Se requiere una madurez espiritual evidente en su vida, demostrando 
el fruto del Espíritu del amor, paciencia, benignidad y dominio propio (Gálatas 5:22-23; 
Tito 2:2). 

4. Buena reputación: Deben gozar de una reputación posi%va dentro y fuera de la 
comunidad cris%ana, siendo respetados y confiables en su conducta y trato con los 
demás (1 Timoteo 3:7; Tito 1:6-7). 

5. Dedicación al estudio de la Palabra: Es crucial que los líderes tengan un compromiso 
firme con el estudio constante de la Biblia, demostrando un entendimiento profundo de 
las Escrituras y una búsqueda con%nua de crecimiento espiritual (2 Timoteo 2:15). 

6. Habilidad para pastorear: Si bien es cierto, no se espera un llamado pastoral, se requiere 
la capacidad de guiar, cuidar y apoyar a los miembros del grupo, mostrando compasión, 
paciencia y disposición para brindar apoyo cuando sea necesario (1 Pedro 5:2-3), o al 
menos poder direccionar con confidencialidad estos asuntos al liderazgo pastoral de la 
Iglesia. 

7. Asistencia regular a los servicios de Calvary Sela: Los líderes deben demostrar 
compromiso con la congregación y la comunidad de fe al asis%r regularmente a los 
servicios de la iglesia durante al menos un año (Hebreos 10:25). 

8. Conclusión de Fundamentos de la Fe: Se requiere haber completado el curso de 
Fundamentos de la Fe o un programa de estudio equivalente aprobado por la Iglesia, 
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que provea una base sólida en los principios fundamentales de la doctrina cris%ana y las 
creencias bíblicas (Hebreos 6:1-2). 

9. Tener su casa en orden de acuerdo a la Biblia: En el caso de estar casado, se requiere 
que los líderes de los grupos pequeños demuestren un compromiso conyugal que refleje 
los principios bíblicos de amor, respeto mutuo y cuidado familiar. Esto implica mantener 
una unidad familiar fortalecida por el amor, la paz y el respeto, buscando seguir las 
pautas bíblicas para el matrimonio y la crianza de los hijos. (Efesios 5:25, 6:4, Colosenses 
3:19, 1 Timoteo 3:4-5) 
 

Estas cualificaciones generales son fundamentales para garan%zar que los líderes de los grupos 
pequeños estén capacitados para guiar, enseñar y pastorear a los miembros con integridad, 
sabiduría y compromiso con las Escrituras. 
 

¿Qué No Hacer? 
 
Para mantener la integridad y el propósito de los grupos pequeños en la iglesia, es importante 
evitar ciertos comportamientos y dinámicas que podrían desviar el enfoque del estudio bíblico y 
el crecimiento espiritual. Entre las cosas a evitar se incluyen: 
 

1. Discusión de temas no esenciales o doctrinas secundarias: Mantener el enfoque en los 
principios fundamentales de la fe cris%ana y evitar debates prolongados sobre temas 
que no son esenciales para la salvación o que puedan generar divisiones innecesarias 
entre los miembros. 

 
2. Conver%rse en un lugar de chismes o co%lleos: Fomentar un ambiente de respeto, 

confidencialidad y amor entre los miembros, evitando cualquier forma de chisme o 
crí%ca destruc%va que pueda dañar la unidad y la confianza dentro del grupo. 

 
3. Centralizar las opiniones personales sobre la autoridad de la Biblia: Enfa%zar que la 

Palabra de Dios es la máxima autoridad en las discusiones y enseñanzas, evitando que 
las opiniones personales o interpretaciones subje%vas dominen sobre la verdad bíblica. 

 
4. Descuidar el enfoque en el estudio bíblico: Evitar que las reuniones se conviertan 

únicamente en sesiones de conversación informal o sociales, manteniendo el estudio 
bíblico como el obje%vo principal y asegurándose de aplicar y reflexionar sobre las 
Escrituras. 

 
5. Permi%r divisiones o conflictos no resueltos: Trabajar ac%vamente para resolver 

cualquier conflicto o división que pueda surgir en el grupo, promoviendo la 
reconciliación, la gracia y el amor entre los miembros (Mateo 18:15-17). Es importante 
que ante los conflictos cuyo surgimiento o repercusiones que se den en el marco de 
estudio y relaciones directas del grupo, se informe con pron%tud al líder de grupos 
pequeños. Esto con el obje%vo de que haya un seguimiento informado de los conflictos 
de parte del liderazgo y de ser necesario se cuente con la intervención del mismo. 
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6. Descuidar la oración y la dependencia en Dios: Evitar depender únicamente de la 

sabiduría humana y recordar la importancia de la oración como parte integral del 
crecimiento espiritual y la dirección del grupo. 
 

7. Emi%r posiciones oficiales en nombre de la iglesia: Los grupos pequeños no deben ser 
plataformas para proclamar posturas doctrinales o polí%cas en nombre de toda la iglesia 
sin la autorización o el respaldo de los líderes y autoridades per%nentes. Es importante 
dis%nguir entre las opiniones personales y las posturas oficiales de la iglesia. 
 

8. Recibir o solicitar dinero en nombre de la iglesia: Es crucial evitar recibir o solicitar 
dinero en nombre de la iglesia dentro de los grupos pequeños, así como reunir fondos 
para ac%vidades que no estén relacionadas con el %empo de estudio del grupo. Se 
sugiere que cualquier recolección de dinero se limite únicamente a situaciones 
acordadas por consenso entre todos los miembros, específicamente para reembolsar 
gastos de comida compar%dos voluntariamente o las impresiones del material para el 
estudio. Se debe informar al líder de grupos pequeños cualquier recolección de dineros 
para asegurar de rendición de cuentas de los dineros recolectados. Además, es 
importante evitar excluir o discriminar a personas que no deseen o no puedan par%cipar 
en las contribuciones monetarias. La par%cipación en la recolección de fondos no debe 
ser obligatoria ni mo%vo de exclusión de ningún miembro del grupo. La unidad y la 
par%cipación deben ser fomentadas sin generar presiones financieras o exclusiones 
indeseadas dentro del ambiente de estudio y compañerismo de los grupos pequeños. 
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Mensaje Pastoral 
 
Queridos miembros de Calvary Sela, 
 
Es un honor para nosotros presentarles el plan de grupos pequeños, diseñado para facilitar un 
ambiente de crecimiento espiritual, compañerismo y aprendizaje en nuestra congregación. Este 
plan es una guía fundamental que busca promover un estudio bíblico profundo y una conexión 
significa%va entre los miembros de los grupos pequeños. 
 
Nuestro obje%vo es proporcionar un espacio donde podamos sumergirnos en las Escrituras, 
comprender su significado y aplicarlo a nuestras vidas diarias. Queremos enfa%zar la 
importancia de que nuestras reuniones sean un reflejo del amor de Cristo y una oportunidad 
para crecer juntos en la fe. 
 
En este plan, encontrarán directrices específicas que nos ayudarán a mantener el enfoque en la 
Palabra de Dios y a evitar desviarnos hacia discusiones irrelevantes, chismes u opiniones 
personales que puedan distraernos del propósito principal de los grupos pequeños. 
 
Además, queremos enfa%zar que estamos comprome%dos a mantener la unidad en la iglesia y a 
evitar cualquier acción que pueda generar divisiones o conflictos. Es por eso que, si surgen 
dudas o preguntas sobre cualquier punto de este plan, los alentamos encarecidamente a 
acercarse al líder de grupos pequeños para ofrecer orientación, claridad y apoyo en todas las 
áreas relacionadas con el plan y el funcionamiento de los grupos pequeños. 
 
Recordemos siempre que nuestro enfoque principal es el estudio de la Palabra de Dios y el 
crecimiento espiritual. Este plan nos servirá como una herramienta para mantenernos en el 
camino correcto mientras perseguimos un mayor conocimiento de las Escrituras y un 
crecimiento más profundo en nuestra relación con Cristo. 
 
Apreciamos su compromiso y par%cipación en los grupos pequeños de Calvary Sela. Juntos, 
podemos cul%var un ambiente donde el amor, la verdad bíblica y el compañerismo florezcan 
para la gloria de Dios. 
 
Bendiciones, 
 
Pastor José Carrasco 
Calvary Sela 


